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Allegato 1

Avviso pubblico di manifestazione d’interesse volta all’individuazione di strutture di servizi per l’infanzia previsti dalla Linea A e B dell’Avviso Regionale “Misure di conciliazione famiglia – lavoro”.

Al Coordinatore dell’Ufficio di Piano
dell’Ambito Territoriale N25


Oggetto: Istanza di inserimento nell’elenco delle strutture presso cui erogare i servizi previsti dall’Avviso “Misure di conciliazione famiglia – lavoro”.


Il/la sottoscritto/a ____________________________ nato/a a _____________________ il _________________  
Codice fiscale ________________________________ residente in  _____________________  
via _________________________________ n._______, 

in qualità di Legale Rappresentante di ____________________________________________________


con sede legale nel comune di ____________________________ via _____________________________ n. ____________, C.A.P. _____________
con sede operativa in _______________________________ via ______________________  n. ________

e-mail________________________________
forma giuridica ________________________
C.F.___________________________
P.IVA ___________________________
tel. ____________________  fax____________________ 
Cell.  ______________________________
Email: _____________________________
Pec:  ______________________________ 

C H I E D E

L’inserimento nell’elenco delle strutture presso cui sarà possibile utilizzare i buoni servizio di cui all’Avviso  “Misure di conciliazione famiglia – lavoro”

STRUTTURA
□     asili nido autorizzati per i bambini di età 0 - 36 mesi
□     ludoteca per i bambini e famiglie 
□     centro estivo per i bambini di età 3-12 anni

Inoltre, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 47 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445, consapevole delle pene stabilite per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni previste dal Codice Penale e dalle leggi speciali in materia e delle conseguenti responsabilità civili e contrattuali, sotto la personale responsabilità.

D I C H I A R A

1. Che la Ditta/Impresa è regolarmente iscritta nel Registro delle Imprese della Camera di Commercio, Industria, Artigianato ed Agricoltura di _________________________ con oggetto di attività:
__________________________________________________________

2. Che il legale rappresentante e i componenti degli organi direttivi del prestatore non sono stati condannati in via definitiva per delitti non colposi di cui al libro II, titoli II,IX, XI, XII, E XIII del codice penale, per i quali non è intervenuta la riabilitazione e non sussistono nei loro confronti cause di divieto, decadenza, sospensione ai sensi del decreto legislativo 6 settembre 2011, n.159 (Codice delle leggi antimafia e delle misure di prevenzione, nonché nuove disposizioni in materia di documentazione antimafia, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 13 agosto 2010, n. 136);
3. Il rispetto dei contratti di lavoro, degli inquadramenti professionali e delle norme in materia di contribuzione e pensionistiche per il personale dipendente;
4. di essere in possesso di polizza assicurativa di copertura rischi, infortuni e responsabilità civile per gli utenti, i dipendenti e i volontari;
5. di possedere i requisiti specifici indicati nel Catalogo dei servizi di cui al Regolamento 7 Aprile 2014 n.4, di attuazione della L.R. 11/2007 e quelli previsti i requisiti dalla normativa comunitaria, statale e regionale per la partecipazione a procedure di affidamento di contratti pubblici;
6. di non incorrere in nessuna delle cause di esclusione dalle procedure di affidamento di appalti pubblici di cui all’art. 94 e ss del D.Lgs. 36/2023,
7. di rispettare gli obblighi relativi ai pagamenti dei contributi previdenziali e assistenziali a favore dei propri lavoratori (DURC),
8. di essere in posizione regolare nell’assolvimento degli obblighi relativi al pagamento delle imposte e delle tasse;
9. Ove richiesto, posizione regolare rispetto agli obblighi ed agli adempimenti di cui alla legge 68/99 in materia di diritto al lavoro dei soggetti diversamente abili;
10. Regolarità rispetto agli adempimenti e alle norme previste dal D.Lgs n 81/08 se e in quanto obbligatorie;
11. di rispettare il codice in materia di protezione dei dati personali (D. Lgs 30/06/2003, n. 196 e successive modifiche ed integrazioni);
12. di ottemperare a tutti gli obblighi ed adempimenti previsti in materia di tracciabilità dei flussi finanziari ai sensi dell’art. 3, comma 7, della legge 13 agosto 2010, n. 136.
13. (nel caso di Cooperative/Consorzi) che l’impresa è iscritta all’Albo regionale delle Cooperative Sociali della Regione __________________ con atto n. __________  del ___________________
14. di avere nel proprio statuto le finalità corrispondenti alla Sezione/Servizio per il quale si chiede l’accreditamento;
15. di aver presentato la SCIA in data __________________ o di impegnarsi a presentarla prima della sottoscrizione del patto;
16. di aver adottato apposita Carta dei Servizi.



Il Rappresentante Legale
(Timbro e Firma)

___________________________



Il/la sottoscritto/a acconsente al trattamento dei dati personali, ai sensi del D.lgs.vo 196/03 e ss.mm. e ii., e autorizza il Piano di Zona dell’Ambito N25 al trattamento ed elaborazione dei dati forniti per finalità statistiche e gestionali, anche mediante l’ausilio di procedure informatizzate, nel rispetto della sicurezza e riservatezza necessarie.
Luogo e data

Il Rappresentante Legale
(Timbro e Firma)
___________________________


Allegare 

· copia del documento d’identità, in corso di validità, ai sensi del D.P.R. 445/00 e ss.mm.ii.
· Provvedimento di autorizzazione
· Dichiarazione sottoscritta dal legale rappresentante che la struttura sia in possesso dei requisiti, previsti per le singole categorie, dal “Catalogo dei servizi di cui al Regolamento di esecuzione della Legge regionale 23 ottobre 2007, n. 11”, approvato con D.G.R. n. 107 del 23 aprile 2014, nonché dalla normativa di riferimento.
· Carta dei servizi.
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